» Pacto Mundial
ed Espafola

DOSSIER ESPECIALO
BUENAS PRACTIC

COMPROMISOS PUBLICO!

« "% SEMANA
%,% DE LOS ODS




92

BUENAS
PRACTICAS

DOSSIER ESPECIAL ODS: BUENAS PRACTICAS Y COMPROMISOS PUBLICOS

En la 42 edicion de la Semana de los ODS, las entidades socias de la
Red Espanola del Pacto Mundial muestran su compromiso con la
consecucion de la Agenda 2030 a travées de sus buenas practicas y

este ano, como novedad, a través de sus compromisos publicos.
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ACCENTURE SPAIN

Innovadores sociales:
negocio responsable para
un mundo mejor
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Gcciona

P adif

grupo

ACCIONA

La Taxonomia Europea de
Actividades Econdmicas
Sostenibles: Caso ACCIONA

ADIF — ADMINISTRADOR DE
INFRASTRUCTURAS
FERROVIARIAS

Subestaciones Reversibles

AGROAMB PRODALT S.L.

Valorizacién de residuos
organicos como fertilizante

AFFLELOU

€

GINSO

ASOCIACION PARA LA GESTION

DE LA INTEGRACION SOCIAL

Zuchan

AINIA

AINIA desarrolla un
protocolo para la
desinfeccidn y reutilizacidn
de mascarillas FFP2 y FFP3

ALAIN AFFLELOU ESPANA,
S.A.U.

ALAIN AFFLELOU lanza

H20, una innovadora gafa de
sol realizada con plastico

recuperado del océano

ASOCIACION PARA LA
GESTION DE LA INTEGRACION
SOSTENIBLE GINSO

GINSO se compromete con
la transparencia y con la
rendicidn de cuentas

AUCHAN RETAIL ESPANA S.L.

Residuo 0 - Economia
Circular


https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644499
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644644
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644171
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=517724
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643139
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643354
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644421
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=517727
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cubiertas por un mecanismo
adecuado de diadlogo y
consulta



https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643096
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=645051
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=645136
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=645054
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644340
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644261
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=645265
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644091
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endesa

ENDESA, S.A.

Cumplimos Juntos

an NTT DATA Company

EVERIS

#girlsgonna, experiencias
que te cambian la forma de
ver el mundo
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Sensa ESTEVE  Rpmede
EQUIPOS NUCLEARES, S.A. ESTEVE EUROPA MUNDO

(ENSA)

Lograr la igualdad entre los
géneros y empoderar a
todas las mujeres y las

ninas

Talleres de riesgo y
oportunidades para proteger
el medio ambiente

VACACIONES S.L.

Fondo Solidario — Fondo
Refugio
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Construccion
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FRUITS «PONENT

FCC CONSTRUCCION, S.A.

El compromiso de FCC
Construccion en la lucha
contra el cambio climatico

FCC FOMENTO DE
CONSTRUCCIONES Y
CONTRATAS, S.A.

e-URBAN. Nuevo chasis
eléctrico de aplicacion al
ambito urbano

FRUITS DE PONENT, SCCL

Trabajo para Jovenes


https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=642822
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644568
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644579
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=640732
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=642770
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643553
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644154
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=645546
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Fundacion
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FUNDACION IBERCAJA

Educar para el futuro

GRUPO MENARINI

Exposicién "Retratadas”
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FUNDACION

=% & Gonvarri
*esuniit: Industries

FUNDACION SIENEVA

Salud, Medio Ambiente y
Economia en el Medio Rural

GONVARRI CORPORACION
FINANCIERA, S.L.

Emotional Driving by
Gonvarri Industries

GRUPO GESOR, S.L.

Grupo Gesor,- Ayudanos a
Ayudar, te ayudamos a
cuidarte

GRUPO NUEVA
PESCANOVA

Pilebie

1 LA

iberCaja

GRUPO NUEVA PESCANOVA

Difusidn de la contribucién a
los ODS en los nuevos
buques del Grupo Nueva
Pescanova

GRUPO TELEPIZZA

Una cadena de valor
enfocada a minimizar el
desperdicio de alimentos

IBERCAJA BANCO S.A.

Impulso solidario


https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644289
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=642469
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643904
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=641098
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644367
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644344
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644610
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644352
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INECO
IngenioSOS 2020

PLAN
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PLAN B GROUP

Formacidn Especializada en
ODS
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o !Eg tala d'Oncologia Ie Reinventing
Higher Education
INSTITUT CATALA INSTITUTO DE EMPRESA PFIZER, S.L.U

D’ONCOLOGIA

Exposicidn itinerante: ;Qué
hace el ICO y qué puedes
hacer tu para contribuir a

los ODS?

WWF/IE - 100 empresas por
los bosques

Pfizer Espana empaqueta
mas de 120.000 raciones de
comida para ninos y ninas
de Africa

REPSJOL

'ﬂ:;-;;;, REVENGA

REPSOL

Repsol publica su primer
informe anual de ODS

REVENGA SMART SOLUTIONS

La Innovacion del RailRox y
su contribucidn a los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible

RIGUAL, S.A.

Desayunos Saludables
Rigual


https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644085
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=641267
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644721
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643027
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643549
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643314
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644951
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644076
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Sanitas A

Sanfucar

santalucia

"H N PSECUROSH M n =

RTVE

RTVE por un planeta mejor

SANITAS S.A. DE SEGUROS

Healthy Cities: Ciudades
saludables, personas sanas

SANLUCAR GROUP

Apostamos por las alianzas

SANTALUCIA S.A. COMPANIA
DE SEGUROS

Impulsamos el
envejecimiento activo y
bienestar de las personas
mayores

(#,SIGRE

Medicamento y Medio Ambiente

SIGAUS

suee

SIGRE MEDICAMENTO Y
MEDIO AMBIENTE S.L. (SIGRE)

El envase del medicamento,
un aliado de tu salud

SISTEMA INTEGRADO DE

S.L. (SIGAUS)
Aula Ambiental SIGAUS

GESTION DE ACEITES USADOS,

SOCIEDAD ESTATAL CORREOS

Y TELEGRAFOS, S.A.

Correos una empresa

Diversa por naturaleza con

mas de 300 afos

SUEZ SPAIN, S.L.

Garantizando el agua a
todas las personas en
situacion de vulnerabilidad


https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=642431
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644789
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644408
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643744
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644256
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643569
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644350
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=642916
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TENDAM | N

GLOBAL FASHION RETAIL

“felefonica

TRA/ILSFESAH

Logistics

TRANSFESA — TRANSPORTE
FERROVIALES ESPECIALES,
S.A.

ECONOMIA CIRCULAR -
Aprovechamiento de
mercancia descartada-

TELEFONICA S.A.

Inclusion digital | Diseno
para todos

TENDAM RETAIL, S.A.

Prendas respetuosas con el
medio ambiente

TYPSA (TECNICA Y PROYECTOS
S.A.)

Innovacion para el
tratamiento de vertidos en
la industria y la reutilizacidn
de componentes


https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643877
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643875
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644185
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643263
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COMPROMISOS PUBLICOS

Pulsa en la imagen para ver cada compromiso

se compromete con la reduccion de la
pérdida y desperdicio de alimentos a través de su Plan de accién para la
reduccion del desperdicio alimentario, asi como de la colaboracién con
5 diferentes entidades e iniciativas alineadas a este propdsito. En este
ESPANA sentido, establecen como objetivo reducir un 25% la cifra de desperdicio
alimentario de los establecimientos Alcampo hasta el afio 2025. Mas
infomacidn

Auchan |RETAIL



https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644079
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644079
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AINIA se compromete con la formacion de sus profesionales incorporando
acciones enfocadas en el aumento de sus capacidades técnicas, asi como de
sus habilidades sociales, relacionales y directivas. Para el afio 2022, marcan
el objetivo de que el 100% de sus empleados/as estén formados en salud y
estilos de vida saludable. Mas informacion

Ibercaja se compromete con la salud a través de dos objetivos: implantar
en 2021 el programa Empresa Saludable para el 100% de los empleados a
través de diferentes ambitos: deporte, habitos saludables (Prevencion y
Salud) y bienestar corporativo (efr), y generar, entre 2020 y 2021 entornos
de trabajo flexibles a través de medidas como la flexibilidad horaria, la
flexibilidad espacial, la desconexion digital y reuniones agiles y eficientes.
Mas informacién

Sanitas S.A. de Seguros tiene como objetivo velar por la salud de sus
clientes y de la sociedad a través de iniciativas de valor compartido
enmarcadas en 4 ambitos: Sanitas dental, Sanitas seguros, Sanitas
hospitales y Sanitas mayores. Para esto, se compromete con la inversion
anual de al menos el 1% de sus beneficios en apoyo a proyectos alineados
con la promocion de la salud y el bienestar de la comunidad. Mas
informacion



https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643278
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643278
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644656
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644656
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644493
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644493

5‘"3 SEMANA
“as” DE LOS ODS

EDUCACION
DE CALIDAD

B oDs 4

COMPROMISOS PUBLICOS

Pulsa en la imagen para ver cada compromiso

CORPORACION
ARAGONESA ,
. DE RADIO Y TELEVISION

business
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Corporacion Aragonesa de Radio y Television (CARTV), a través de sus
medios -Aragon Radio y Aragdn TV-, va a impulsar en la semana de los ODS
su campafa creada hace un afo para dar a conocer la AGENDA 2030 en
Aragon. Con todas estas acciones, especialmente con la planificacion de la
emision del spot y cufias de la AGENDA 2030, CARTV y sus medios se
comprometen a llegar a mas de 400.000 aragoneses. Mas informacion

Managing A Sustainable Business, S.L. se compromete con la sensibilizacion
y formacion de profesionales, principalmente de Pymes y Micropymes, en
temas relacionados con la responsabilidad social y la sostenibilidad a través
de cursos presenciales, online o in Company como una forma de difusion
del conocimiento para fortalecer la flexibilidad y resiliencia de dichas
organizaciones. Su objetivo para 2030 es formar al menos a 1000
profesionales y colaborar con hasta 20 proyectos relacionados con
tematicas referentes a la sostenibilidad. Mas informacion



https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=642461
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=642461
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644658
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644658
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MAPFRE se ha comprometido publicamente a trabajar para que en el afio
2021 al menos el 45% de las vacantes anuales en puestos de
responsabilidad sean ocupadas por mujeres. MAPFRE es una empresa
firmemente comprometida con la igualdad e inclusion y por ello cuenta con
politicas que velan por que el desarrollo profesional de sus empleados se
base en el talento sin género, sin edad, nacionalidad, origen, raza, y
orientacion sexual. Ya en 2019 las mujeres han cubierto el 48,3 % de las
vacantes de puestos de responsabilidad. Mas informacion

Institut Catala d’Oncologia (ICO) se compromete a realizar un diagndstico
anual de igualdad entre mujeres y hombres. Reafirma asi su compromiso en
el establecimiento de politicas que integran la igualdad de tratoy
oportunidades entre mujeres y hombres, sin discriminar directa o
indirectamente por razén de sexo, asi como el impulso de medidas para
conseguir la igualdad real en |la organizacion. Mas informacion

Agroamb se compromete a implantar la igualdad de género en el periodo
2020-2025 y lograr que el 50% de los puestos de responsabilidad de la
empresa sean cubiertos por mujeres. Empresas como Agroamb buscan
promover el fin de las desigualdades apostando por dar oportunidades a
aquellos colectivos en riesgo de exclusion. Mas informacion



https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644271
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644271
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=645183
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=645183
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644322
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644322
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T'ENDAM

GLOBAL FASHION RETAIL

ACCIONA reconoce que el agua es un recurso natural limitado e
irreemplazable, por lo que su estrategia en materia de gestion del agua tiene
en cuenta la disponibilidad del recurso, su calidad y el equilibrio de los
ecosistemas en los que se encuentra. El reto que se plantea para 2020 es
mantener el agua para consumo un 7% por debajo del valor alcanzado en
2017. Mas informacién

ha adquirido el compromiso de que el 100% de la
electricidad consumida por su actividad proceda de fuentes renovables y
cogeneracion de alta eficiencia, garantizado por sistema de certificacion de
garantia de origen. Espera asi obtener la inscripcion de reduccion que
reconoce el Registro de huella de carbono, compensacion y proyectos de
absorcion del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico a
su esfuerzo en la lucha contra el cambio climatico, habiendo reducido su
huella de carbono un 56%. Mas informacion

ha alcanzado el compromiso de que toda la energia consumida
por las operaciones del grupo en Espafa, lo que se corresponde con el 80%
de la compra de energia eléctrica de sus operaciones propias, sera Energia
Renovable durante el 2020. El 100% de esta energia tendra certificacion con
Garantia de Origen. De esta manera, evitara la emision de unas 30.000
toneladas estimadas de CO2 a la atmdsfera. Mas informacion



https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643796
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643796
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644281
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644281
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644579
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644579
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Alcampo es una entidad comprometida con la inclusidon de personas con
discapacidad y se compromete en 2023 a cumplir con el objetivo de
contratacion directa de personas con discapacidad de un 5% en sus
hipermercados y del 4% en sus tiendas de proximidad. Mas infomacion

Mapfre, dentro del Plan de Sostenibilidad 2019-2021, continda y amplia la
linea de gestion ASG (Ambiental, Social y de Gobernanza) de proveedores
de servicio estableciendo objetivos como consolidar el modelo de gestién
sostenible de proveedores, formar en materia de Derechos Humanos al
75% de los proveedores que se homologuen con criterios ASG o
concienciar y sensibilizar sobre la Agenda 2030, al menos, al 50% de los
proveedores homologados, entre otros. Mas infomacion



https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644083
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644083
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644599
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644599
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:HH%{E‘I%NE CaixaBank ha iniciado el despliegue en toda Espaina de los cajeros dotados
INFRAESTRUCTURA de tecnologia con reconocimiento facial. El plan de expansién tiene el
objetivo de llevar esta tecnologia a lo largo de 2020 a mas de 30 oficinas
) Store de toda Espafna, de forma que todas las comunidades auténomas
: dispondran como minimo de una oficina dotada con este sistema y el
CaixaBank

parque total de cajeros con reconocimiento biométrico de CaixaBank
superara los cien terminales. Mas informacion

B oDps 9

, en colaboracion con
el Ayuntamiento de Valencia, realizé el estudio de la huella de carbono
VLC . VlSIT\ del turismo en la ciudad con el compromiso de desarrollar la estrategia
VALENCIA de Turismo Sostenible de la Ciudad de Valencia. En 2025, se espera que
las emisiones derivadas de la actividad turistica sean neutras. Mas
informacion

B oDs 11



https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=645437
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=645437
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643176
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643176
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12 PRODUCCION Auchan Retail Espana se ha marcado compromisos con el bienestar animal
Y CONSUMO

en el corto y medio plazo. Cumpliendo su primer objetivo en 2020 con el
100% de huevos de la marca exclusiva Alcampo Produccion Controlada
Auchan | JETAIL procedentes de gallinas que no han sido criadas en jaulas. Dos objetivos mas

ESPANA fijados para 2021y 2022 y por ultimo en 2025, se comprometen a que el
100% de productos carnicos de marca propia cumpliran los Requisitos Auchan
de Bienestar Animal y el 100% de huevos del 100% de proveedores
provendran de gallinas no criadas en jaulas. Mas informacion

RESPONSABLES

QO

B oDs 12

Auchan Retail Espaina tiene el compromiso de reducir sus plasticos. Su
estrategia se articula en torno a dos ejes de trabajo, envases y productos de
Auchan | SETAIL plastico de un solo uso, comprometiéndose a reducir el 100% de los envases

ESPANA plasticos reciclables y/o compostables y/o reutilizables en 2025, reduciendo un
30% los envases plasticos puestos en el mercado en 2025 y un 50% en 2030 o
eliminando las vajillas de un solo uso en enero de 2020, entre otros. Mas
informacion



https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644098
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644098
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644014
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644014
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CaixaBank se compromete a sustituir en los proximos 5 anos el plastico de 18
millones de tarjetas por tarjetas de plastico 100% reciclado. Solo en 2020 se
prevé comercializar 10.000 unidades. Ya en 2019 toda la gama de tarjetas
regalo de la entidad (unas 150.000 unidades al aifio) paso a estar fabricada
por un material biodegradable para favorecer su reciclaje y su eliminacién sin
residuos al fin de su vida util. Mas informacion

FCC Construccion se plantea como objetivo elaborar una guia con principios
de economia circular e implantar antes de 2022 la metodologia “Residuo
Cero” para intentar que todas las obras valoricen el maximo de los residuos
generados y minimicen la fraccidon de residuos que es enviada a vertederos,
pudiendo obtener el certificado “Residuo Cero” de AENOR en algun centro de
la compaiia. Mas informacion



https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=645407
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=645407
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643571
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643571

N[/
M
o

SEMANA
DE LOS ODS

1 ACCION
POR EL GLIMA

3

B oDs 13

COMPROMISOS PUBLICOS

gBAL Cg {ﬁ‘;
S

Y % ' e
&) ritons | QETES
NN\ g SOSTENIBLE

Pulsa en la imagen para ver cada compromiso

hodiF

dMaDEUS

Adif y Adif Alta Velocidad (Adif AV) dentro su Plan Estratégico 2030, se han
fijado un objetivo estratégico que busca contribuir con un transporte
respetuoso con el medio ambiente y eficiente en el uso de los recursos. Para
ello se comprometen a reducir el consumo energético del sistema ferroviario
en 2.900 GWh acumulados en el periodo 2018-2030, reducir las emisiones
GEl entre unas 9.000 y 12.000 ktCO2eq acumuladas en el periodo 2018-2030
o reducir la huella de carbono de Adif y Adif AV en, al menos, un 25% en
2030, respecto al valor de 2016, entre otros. Mas informacion

Amadeus se compromete a conseguir el objetivo de cero emisiones en 2030
en consonancia con los objetivos del Acuerdo de Paris sobre el cambio
climatico. Su politica de crecimiento cero en emisiones de carbono, las
medidas de eficiencia energética y el uso de Garantias de Origen de energia
renovable son piezas clave para reducir emisiones y mejorar los resultados en
materia de sostenibilidad. Mas informacion



https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643855
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643855
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644793
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=642425
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Europa Mundo Vacaciones se ha marcado el objetivo de seguir siendo
neutros en CO2 a través de la compensacidon de sus emisiones en proyectos
~ de gran impacto ambiental y social, ademas de conseguir la reduccion de las
Eul‘ol’amu.nd% mismas a través de la promocion del transporte alternativo como la bicicleta
nemmm Rvacsciones y el patinete eléctrico para lo que proporcionan plazas de parking gratis a los
trabajadores de EMV que vengan a trabajar en este medio de transporte.
Mas informacion

Grupo Gesor adquiere un compromiso medioambiental que se desarrolla
bajo las directrices definidas en el Sistema Integrado de Gestidn de Medio
Ambiente y de la Huella de Carbono. El plan de mejora establecido y las
medidas que se estan tomando permiten establecer una reduccion de
emisiones de un 27% para 2020. Mas informacion



https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=642425
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=642425
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=641096
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=641096
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GRI Renewable Industries se marca el objetivo de incrementar el CO2
evitado/compensado a través de planes de reforestacion, alcanzando las 100
Josse: toneladas de CO2/aio en el horizonte 2020, continuando asi el proyecto a
5 Renewable e w , ” e e

X industries  1argo plazo de reforestacion “una torre un arbol” que inicié en 2015 con el

.. . . . 4 7 7
N objetivo de equiparar el numero de arboles plantados con el nimero de

torres fabricadas. Mas informacion

.. Repsol se ha fijado el compromiso de alcanzar cero emisiones netas en 2050.
4 Esta ambicion incluye, no solo las emisiones directas e indirectas de sus
' operaciones, sino las derivadas del uso de sus productos obtenidos a partir de
su produccion de energia primaria y, para ello, ha establecido metas
REPJO'. intermedias de reduccidn (respecto del afio base 2016) del 3% en 2020, 10%
en 2025, 20% en 2030 y 40% en 2040. Mas informacion

——

Instituto de Empresa Business School lanzo la campaina Reto de los 10 afos:

10 anos, 10 desafios para tener un impacto en el mundo como institucién
Reinventing !lder en sostenibilidad y pa’ra.reduur a.cl:ero las emisiones de gases de efecto
Higher Education invernadero para 2030. Mas informacion

e



https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643316
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643316
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=645426
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=645426
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644730
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644730
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PARKS & RESORT

PortAventura’

Leroy Merlin ha adoptado el compromiso de que, en 2021, todos los productos
con madera de sus tiendas (desde un botdn de una cortina hasta una puerta o un
tablén de madera) provengan de bosques que han sido gestionados de forma
100% responsable. Para conseguir este objetivo estan desarrollando una Politica
de Compras Responsables de Productos de Madera, formacién especifica sobre
bosques sostenibles, sellos FSC, PEFC y Madera Justa, sensibilizacion para los
consumidores e implicacidon de los escolares dentro de su programa de
educacion ambiental infantil. Mas informacion

PortAventura World dentro de su estrategia de Responsabilidad Corporativa
2019-2021, ha establecido objetivos de alianzas de colaboracion para la
conservacion de la Biodiversidad, y 10 acciones para llevar a cabo durante este
periodo, entre ellas: inclusidn en los contratos a proveedores una clausula sobre
la conservacion de la Biodiversidad y un nuevo capitulo de conservacion de la
biodiversidad en el Manual de Buenas Practicas Generales Medioambientales
que se distribuye a empleados y proveedores, el cual es de obligado
cumplimiento. Mas informacion



https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644279
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=644279
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643720
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643720
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Europa Mundo Vacaciones cree en la diversidad y el turismo como una
contribucion a la paz, a la justicia, a la coexistencia, tolerancia y al respeto de
las diferentes personas que habitan el planeta. Por ello, se comprometen con
este ODS estableciendo el objetivo de que en 2022 al menos 500 personas
cuenten con acceso a justicia, instituciones eficaces, responsables e
inclusivas. Mas informacion

FCC Construccion se compromete a homologar al 100% de sus
proveedores, con criterios de evaluacion basados en cuestiones de
naturaleza econdmica, ambiental, social y de cumplimiento, para 2025.
Dado que la relacién con contrapartes (proveedores) supone uno de los
mayores focos de riesgo corporativos desde la perspectiva de éticay
cumplimiento, uno de los objetivos de la Direccion de Compras del Grupo
FCC es conseguir la homologacion de los proveedores de la empresa. Mas
informacidn

Europa Mundo Vacaciones se ha comprometido en 2020 a la firma de los
principios para un Océano Sostenible, por la salud y la productividad de
los océanos, a adherirse al programa Target Gender Equality y los
Women’s Empowerment Principles (WEPs) de UN Women vy a firmar la
Declaracion sobre la Cooperacion Mundial Renovada. Ademas, se
compromete con que al menos dos operadores al afio firmen el Caodigo
ético de la OMT. Mas informacion



https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643555
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=643555
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=642429
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=642429
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=642427
https://compactlink.pactomundial.org/plataforma-buena-practica?bbpp=642427

